PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDQ, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (106) 3820-8000

LEI N° 4.322
De 05 de dezembro de 2022.

Altera as referéncias de vencimento dos cargos de provimento

efetivo que especifica.

Jﬁ#n ﬁ"’
\W\t DARCIN O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORLANDIA:
Prwurqg)dumﬁdica PRAO

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
decreta e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. O vencimento do cargo de provimento efetivo de Fiscal de
Obras, constante dos Anexos Il e VI, da Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011, passa, a partir de 1° de
novembro de 2022, para a Referéncia 8.

Art. 2°. O vencimento do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
de Educagdo Al, constante dos Anexos Il e VI, da Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011, passa, a partir de
1° de novembro de 2022, para a Referéncia 3-A, conforme quadro abaixo, a ser incluida na Tabela da Escala
Evolutiva dos Vencimentos dos Cargos e Empregos Efetivos constante do Anexo [ da Lei n® 3.823, de 10 de
agosto de 2011, e alteragdes posteriores:

’ REF. Aucxiliares de Educacio Al
| AE1 | 2.000,00 [ 2.080,00 [ 2.163,00 [ 2.249,00 | 2.338,00 | 2.431,00 | 2.528,00 | 2.629,00 | 2.734,00 | 2.843,00 |

Art. 3°. O vencimento dos cargos de provimento efetivo de
Técnico de Seguranga do Trabalho, Técnico de Som, Técnico de Nutrigdo e Dietética, Técnico em Quimica
e Técnico Esportivo, constantes dos Anexos Il e VI, da Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011, passam, a
partir de 1° de novembro de 2022, para a Referéncia 8.

Art. 4°. O vencimento do cargo de provimento efetivo de Motorista
A, constante dos Anexos Il e VI, da Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011, passa, a partir de 1° de novembro
de 2022, para a Referéncia 5.

Art. 5°. As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei
correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente e futuros, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Orlandia, 05 de dezembro de 2022.
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SERGIO A STO BORDIN JUNIOR
Prefeito Municipal
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