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decretz e ele sanciona a seguinte Lei:

a seguinte redagio:
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LEIN° 4.297
De 3 de junho de 2022.

Altera a Lei n° 3.823, de 10 de agosto de 2011, que dispde sobre a
evolugdo funcional dos servidores municipais do quadro efetivo, a
descri¢do das atividades dos ocupantes dos cargos publicos e d4
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORLANDIA:

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
Art. 1° A Lein® 3.823, de 10 de agosto de 2011, passa a viger com

“Art. 1° A evolugdo funcional dos servidores publicos municipais
investidos em cargos de provimento efetivo, regidos pelo Estatuto
dos Funciondrios Piblicos do Municipio de Orldndia, dos quadros
de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo, obedecerd s

’

disposicies estabelecidas nestq lei.’

“Art. 2° O disposto nesta lei aplica-se, também, aos empregados
publicos regidos pela Consolidagéo das Leis do T rabalho — CLT
do quadro de pessoa} do Poder Executivo municipal. ”

“Art. 3° A evolucdo dos vencimentos dos servidores e empregados
publicos  municipais obedecerd, também, as disposicoes
estabelecidas nesta lei.”

I — Servidor Publico: é q pessoa legalmente investida em cargo
publico de  provimento efetivo, regida pelo FEstatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Orldndia;

= Empregado  Publico: é g pessoa que mantém relagcdo
coniratual de trabalho com o Poder Executivo municipal, regida
pela Consolidagdo das Leis do T rabalho;
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IX — Quadro de pessoal: é o conjunto de cargos e empregos
publicos que integram a estrutura organizacional dos Poderes
Executivo e Legislativo municipais;

..........................................................................................................

Pardgrafo imico. O Quadro de Pessoal da Camarq Municipal de
Orléandia serd constituido pelos cargos constantes dg competente
Resolugdo que os criar.”

“Art. 6° Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre
nomeagdo e exoneragdio pelo Prefeito Municipal e pelo Presidente
da Camara Municipal, na esfera de suas respectivas competéncias,
respeitados os critérios e requisitos de provimento e, também, ao
seguinte:

“Art. 7° 4 tabela e a escala de referéncias dos vencimentos dos
cargos e empregos publicos é a constante dos Anexos I e I-A destq
lei.”

“Art. 8% Os vencimentos dos cargos de provimento em comissdo
dos Poderes Executivo e Legislativo constam, respectivamente, do
Anexo V desta lei e do art. 6° da Lei n°4.124, de 13 de dezembro
de 2017, e alteragdes posteriores, e terdo apenas o padrdo inicial,
ndo estando sujeitos ¢ evolugdo funcional ou de vencimentos. ”

S 1° Ao servidor serd assegurado o direito de impugnar q
pontuagdo aferida no prazo de cinco dias contados de sua
notificagéo, em peti¢do escrita ao orgdo de administragdo de
pessoal competente, onde conste de modo objetivo as razées de sey
inconformismo.

$ 2° O responsdvel pelo 6rgao referido no pardagrafo anterior
decidird no prazo de até Irinta dias, ratificando ou retificands
pontuagao, podendo para tanto produzir provas, caso entenda
recessdrio, com recurso ao Prefeito Municipal ou ao Presidente da

Cémara Municipal, conforme o caso.”
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$ 1° Todos os apontamentos necessdrios ¢ avaliag¢do, q exemplo
do niimero de faltas Justificadas e q respectiva justificativa, assim
como das injustificadas havidgs pelo servidor avaliado, existéncia
ou ndo de sangdes administrativas, realizagdo de cursos oferecidos
pelo Municipio e Jornecimento de documentos, serdo realizados
pelo orgao de administragéo de pessoal competente.

$ 2% 4 soma algébrica da pontuacdo serd realizada pela Comissdo
de Avaliagdo de Progressao Funcional e encaminhada ao érgao de
administracdo de pessoal competente para proceder as anotagies
nos prontudrios do servidor avaliado,

$ 3% A Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Funcional de que
Irata o pardgrafo anterior serd nomeada pelo Prefeito Municipal
ou pelo Presidente da Cdamara Municipal, conforme o caso, tendo
por competéncia, ainda, a andlise dos apontamentos que lhe forem
encaminhados pelo orgdo de pessoal competente e a guarda dos
documentos respectivos de cada avaliagdo por elg processada, na
Jorma regulamentar.

“drt. 22 Os cargos que conmstituem as carreiras dos Poderes
Executivo e Legislativo sao, respectivamente, os constantes dos
Anexos I desta Lei e os de provimento efetivo constantes dg
competente Resolugdo que os criar, para os quais Jicam atribuidas
trés classes, denominadas “inicial”, “intermedidriq” e “final”,
com graus I, I e []].

LD T R——————
Pardgrafo imico. O processo seletivo referido no caput deste artigo
serd disciplinado pelo Prefeito Municipal ou pelo Presidente da
Cdmara Municipal, na esfera de suas respectivas competéncias.

“Art. 28 4 descricdo sumdria e genérica das atribuigées
concernentes aos cargos de provimento efetivo dos Poderes
Executivo e Legislativo ¢, respectivamente, a constante do Anexo
Vil desta lei e da competente Resolug¢do que os criar.

§ 1° As descrigoes sumdrias no “caput” deste artioo aplicam-se &
classe injcial dos cargos de carreira mencionados no art. 22 desta
lei.

Art. 2°. A primeira avaliagdo do servidor pablico municipal
fetivo, lotado na Camara Municipal de Orlandia, para efeito de
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Art. 4°, As despesas decorrentes com a execucdo desta lei serdio

suportadas pelas dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 5°, Esta lei entra em vigor na data da sua publicacio.
Orlandia, 30 de junho de 2022,

A\l

SERGI& A Gl‘;;% BORDIN JUNIOR
Prefeito Municipal

Autoégrafo n® 25/2022
Projeto de Lei n° 13/2022
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LEIN°4.297

ANEXO I-A
ESCALA EVOLUTIVA DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DA CAMARA

MUNICIPAL DE ORLANDIA
Ref/Grau| A B]CJDEF]G[HI J

8 3.116,8913.210,39]3.306,70 | 3.405.90 3.508,08/3.613,32]3.721,72 3.833,383.948,38] 4.066,83
9 3:633,55 |3.742,55 | 3.854,83 [3.970,47] 4.089.59 4.212,28|4.338,64]4.468,804.602,87] 4.740.95
10 |4.198,48 [4.324,434.454,16 | 4.587.79 4.725,42 | 4.867,185.013,20 5.163,60 |5.318,50] 5.478,06
14  17.872,37(8.108,54 8.351,798.602,358.860,42 9.126,2319.400,02 | 9.682,02[9.972.48 10.271,65

* Valores em Reais (R$)




