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LEI N° 4.128
De 19 de dezembro de 2017.

“Institui 0 Bonus Mérito no dmbito da Secretaria Municipal da
Educacdo, e dd outras providéncias.”

Procurpdoria Juridica - PMO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ORLANDIA:

: |
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA
decreta e eu sanciono a seguinte Lei: ‘

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta lei, o Bénus Mérito, a ser
conferido aos professores ¢ funcionarios piiblicos municipais em efetivo exercicio nas Escolas Municipais de
Educagio Bésica da Secretaria Municipal da Educagfio e que preencham os requisitos necessarios ao seu
recebimento, decorrente do cumprimento de metas previamente estabelecidas, visando a melhoria e a0
aprimoramento da qualidade do ensino piblico municipal. B

Para os. efeitos exclusivos desta lei, consideram-se professores em
efetivo exercicio tanto os professores ocupantes de cargos efetivos nos quadros de pessoal da Prefeitura
Municipal de Orlandia, como os professores contratados por tempo determinado nos termos da Lei n° 3. 182
de 02 de agosto de 2001, e da Lei Complementar n° 40, de 17 de agosto de 2017.

Art. 2°. O Bonus Mérito consiste no pagamento de uma prestagéo
pecunidria eventual anual, desvinculada dos vencimentos/saldrio do servidor, e correspondera,
individualmente, a um valor proporcional ao seu vencimento/salario base, calculado sobre o montante total
efetivamente destinado ao pagamento do bonus a todos os professores e funciondrios publicos municipais
que a ele fizerem jus.. - .
: - § 1°. O pagamento do Bonus Merlto ndo 1ntegra e nem se incorpora
aos Ven01mentos/salar1o do serv1dor para nenhum efeito e nfio sera considerado para o célculo de qualquer
vantagem pecuniéria ou bcnef cio, ndo incidindo sobre ele os descontos previdencidrios e de assisténcia
médica. S : : ‘

: § 2% O Bonus Mento ndo sera ~ considerado para fins de
determmag:ao do limite a que se refere o art. 68 da Lei Complementar n° 3.544, de 28 de junho de 2007 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos Mumclpals _ 1 .

Art. 3°. O valor minimo anual a ser aplicado no Bénus Mérito sera
de 350.000 UFMO (trezentas e cinquenta mil Unidades Fiscais do Municipio de Orlandia).

Paragrafo wnico. O Poder Executivo Municipal poderd, querendo,
destinar recursos orgamentarios adicionais as escolas de Educagio Bésica da rede municipal de ensino que
apresentarem maior indice de cumprimento de metas, nos termos desta lei, conforme os resultados obtidos
no periodo de 1 (um) ano de avaliagdo, como estimulo a.continua melhoria do desempenho institucional.
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Art. 4° Para fins de aplicagdo do disposto nesta lei, serdo
considerados os seguintes indicadores para preenchimento dos requisitos necessarios ao seu recebimento
pelo servidor:

a) frequéncia dos profissionais que atuam na area educacional;

b) frequéncia dos profissionais nas agdes de formagéo continuada;

¢) participagdo das unidades escolares nos eventos ¢ programagoes
promovidos pela Préfeitura Municipal de Orlandia e Secretaria Municipal da Educag&o.

Art. 5°. O valor do Bénus Mérito sera calculado, considerando:

I — Somatéria (S): valor utilizado como base de referéncia para
recebimento do Bonus Meérito resultante da somatéria dos vencimentos/salario base, devidamente
corriprovados através de holerites e/ou nota de empenho prévio;

IT — Indicador Global (IG): indice indicado pelo quociente entre o
valor destinado para a premiagfo e o total das somatdrias (“S™);

, _ III - Indicador Especifico (IE) indice utilizado para definir ¢ medir
o percentual de assiduidade/frequéncia dos integrantes do Quadro do'Magistério € aos demais funcionarios
lotados junto a Secretaria Municipal da Educagéo, considerando: -

- a) desconto de 10% (dez por cento) para cada falta justificada no
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, limitado a 100% (cem por cento);
' o b) desconto de 100% (cem. por cento) para o servidor que possuir
falta injustificada;

¢) desconto de 5% para todos os servidores das unidades escolares
que ndo participarem de todos os eventos promovidos pela Secretaria Municipal da Educagdo e pela
Prefeitura Municipal de Orlandia. : :
: Paragrafo unico. Os valores dos descontos efetuados conforme as
alineas do inciso III deste artigo serdo somados, obtendo-se-assim um outro total indicado por Adicional de
Qualidade (AA) que, por sua vez, serd distribuido proporc1onalmente aos valores daqueles que apresentaram
100% (cem por cento) de frequéncia. -

Art 6° Excepcionalmente, referente ao ano de 2017, o Bdnus
Meérito seré pago até o dia 9 de fevereiro de 2018, considerando: -
L I - os dias de efetivo exercicio, no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2017, em que o servidor tenha exerc1d0 regularmente suas fung¢des, desconsiderada toda e
qualquer auséncia, a excegdo das que se verificarem em virtude de férias, faltas abonadas, gala, licenga a
gestante, licenga-paternidade, licenca por adogdo, licenga-prémio, nojo, a servigo da Justi¢a e licenga
profildtica, comprovadas nas Unidades Basicas de Sauide; : ‘

: : I — o vinculo de trabalho com o Mumclplo de Orlandia no dia 20
de dezembro de 2017 exercendo cargos ou fungdes atividades junto as escolas de Educacéo Basica ou
lotados ma Secretaria. Municipal da Educagfo, exceto aqueles que se aposentaram € que receberdo
proporcionalmente aos meses efetivamente trabalhados no periodo especificado no inciso I deste artigo;
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III — o minimo de 90 (noventa) dias de exercicio em cargo ou
funcdo atividade exercido nas escolas municipais de Educagfo Basica ou na Secretaria Municipal da
Educagéo; |

IV — os servidores transferidos para outras unidades da
administragio municipal durante o periodo de 1° de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017 fardo jus ao
Bonus Mérito proporcionalmente aos dias de efetivo exercicio na Secretaria Municipal da Educag@o, desde
que cumprido o tempo minimo de atuagéo previsto no inciso III deste artigo. :

§ 1°. O valor do Bonus Mérito destinado aos docentes, ocupantes
de cargo ou fungdio atividade de Professor de Educagfo Basica I e II, Diretor de Escola, Vice-Diretor,
Professor Coordenador, Professor da Familia, Professor Substituto'I e II, Diretor de Supervisdo da Rede
Escolar, Chefes de Departamentos de Supervisdo € Acompanhamento Pedagégico da Secretaria da Educagéo
sera de 300.000 UFMO (trezentas mil Unidades Fiscais do Municipio de Orlandia).

§ 2°. O valor do Bonus Mérito destinado aos servidores ocupantes
dos cargos de Ajudante Operacional, Atendente de Recep¢do, Auxiliar Administrativo B, Auxiliar
Administrativo F4, Auxiliar de Educagdo — Al, Auxiliar de Educagdo — A2, Fonoaudilogo, Inspetor de
Alunos, Jardineiro, Merendeira, Monitor de Informética e Psicopedagogo, desde que lotados na Secretaria
Municipal da Educagdo, sera de 50.000 UFMO (cinquenta mil Unidades Fiscais do Municipio de Orlandia).

. Art. 7°. Para cobertura das despesas com a execugdo da presente lei
serdo utilizados os. recursos constantes das dotagbes proprias. do orgamento municipal vigente,
suplementadas se necessario.

: Art. 8°. Esta lei entra em v1gor na data de sua pubhcag:ao ficando
revogada a Lei n° 3. 957 de 27 de dezembro de 2013.

. Orléndiai, 19 de dezembro de 2017.

OSWALDO RiB UEIRA NETO

Prefeito Municipal

Autografo n° 67/2017
Projeto de Lei n® 41/2017
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