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Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16) 3820-8000

LEI N° 4.032
De 18 de junho de 2015

“Institui o Plano Municipal de Educagdo - PME para o
decénio 2015-2024.”

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ORLANDIA:

Fago saber que a CAmara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo
— PME para o decénio 2015-2024, na forma contida no Anexo Unico desta lei, elaborado sob a
coordenagdio da Secretaria Municipal de Educagfo, com participagdo da sociedade e em
conformidade com o Plano Nacional de Educag¢do e demais normas contidas na legislagdo
educacional pétria, estadual e municipal.

Pardgrafo tnico. O Plano Municipal de Educagdo -
PME contém a proposta educacional do Municipio de Orlandia para o decénio, com suas
respectivas diretrizes, objetivos, metas € agdes.

Art. 2°. O Plano Municipal de Educag@o — PME reger-
se-4 pelos principios da democracia ¢ da autonomia, buscando atingir o que preconiza a
Constitui¢io da Republica, a Constituigdo do Estado de S&o Paulo, a Lei Orgénica do Municipio
de Orlandia e, em especial, o disposto nos incisos I a IV do § 1° do art. 8° da Lei n°® 13.005, de 25
de junho de 2014.

Art. 3°. Sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagdo e do Conselho Municipal de Educagdo zelar pela execugdio do Plano
Municipal de Educagdo - PME, estabelecendo os mecanismos necessdrios a avaliagdo e ao
acompanhamento das metas nele definidas.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Educagio
devera acompanhar as agdes do Poder Executivo tendo em vista o cumprimento dos objetivos,
metas e agdes previstos no Anexo I desta lei, emitindo pareceres, orientagdes e regulamentagdes
necessarias a concretizagdo do Plano.

Art. 4°. O Executivo Municipal, por seus érgéos de
Educagio ¢ de Comunicagdio, dard ampla divulgagio do contetido do Plano Municipal de
Educagdo - PME junto ao pessoal docente e discente da rede municipal de ensino e a toda
populacéo local.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Educagdo, com o
apoio do Conselho Municipal de Educagio, diligenciard para que as medidas associadas e
" complementares as constantes no Plano Municipal de Educagdo - PME sejam adotadas pelos
demais setores e unidades da administragéio publica municipal quando pertinentes as sua fungdes.
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Art. 6°. O Municipio de Orlandia incluird nos Planos
Plurianuais e nas Leis de Diretrizes Orgamentérias Anuais as dotagdes destinadas a viabilizar a
execucdo desta lei.

Art. 7°. As despesas decorrentes da aplicagﬁo desta lei
correrfio por conta das verbas oramentdrias proprias, suplementadas se necessério, ¢ de outros
recursos captados no decorrer da execugéo do Plano Municipal de Educagéo - PME.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Orlandia, 18 de junho de 2015.
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LEI N° 4.032/2015 - ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

__ I V1 FA17A Tfﬂ I . J
Umversahzar, ate 2016 a educacgdo mfanttl na pre-escola para as crtancas de 4 (quatro) al
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdio infantil em creches de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) Em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o municipio de Orlandia, com o apoio
de institui¢bes privadas sem fins lucrativos e da sociedade civil, expandlr a rede municipal de
educagdo infantil segundo padréio nacional de qualidade;

1.2) O Municipio de Orlandia, realizard, anualmente, levantamento da demanda manifesta por
educacdo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;
1.3) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para
defini¢do de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.4) manter e ampliar, em regime de colaboragio com a Unifo e o Estado, respeitadas as normas
de acessibilidade, programa de construgio e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisi¢do
de equipamentos visando expandir, adequar a clientela atendida e a melhorar a rede fisica das
escolas municipais de educagfo infantil;

1.5) avaliar a educagfo infantil, com base em parametros nacionais de quahdade a ser realizada
a cada 2 (dois) anos, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢Ges de
gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

1.6) promover a formag8o continuada dos (as) profissionais da educagdo infantil e estimular a
formagio em Pedagogia para os titulares de cargo de Auxiliar de Educagdo Al;

1.7) Manter o atendimento das populagdes da zona rural na educagéo infantil e garantir o
deslocamento da crianga até a unidade escolar;

1.8) Em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e 0 Municipio de Orlandia, implementar
a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, assegurando a educagdio bilingue para criangas surdas e a transversalidade da
educagdo especial nessa etapa da educagéo basica;

1.9) fortalecer, em carater complementar, programas de orientagéo e apoio as familias, por meio
da articulagdo das 4reas de educagfo, satde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.10) preservar as especificidades da educagio infantil na organizagdo da rede escolar
municipal, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos exclusivos, € a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso
do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.11) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia das criangas
na educagfo infantil, em colaboragdo com as familias e com os drgdos municipais de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia;

1.12) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & educagéo infantil, em
parceria com 6rgéos municipais de assisténcia social, saude e protegdo & infancia, preservando o
direito de op¢do da familia em relag@o as criangas de até 3 (trés) anos;

1.13) estimular o acesso 4 educagdio infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0
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(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil. B
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
conclua essa etapa na idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) Utilizar os documentos elaborados pelo Ministério da Educago e aprovados pelo Conselho
Nacional de Educacgo, em especial a Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacio Basica;
2.2) garantir no curriculo da educa¢fio municipal a base nacional comum curricular do ensino
fundamental, bem como os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento;

2.3) aprimorar os mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com 6rgdos municipais de
assisténcia social, saide e prote¢#o & infincia, adolescéncia e juventude;

2.5) fortalecer a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgéos
municipais de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) utilizar tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a organizagio do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educagfo especial;

2.7) elaborar calendério escolar de acordo com a legislagdo vigente, respeitando a realidade e a
identidade cultural do municipio de Orlandia;

2.8) promover a relagdo das escolas com institui¢des e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre frui¢do dos (as) alunos (as) dentro e fora dos
espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo
cultural;

2.9) Intensificar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.10) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais, estaduais e municipais;

2.11) garantir a permanéncia de atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagfo do desporto educacional € de
desenvolvimento esportivo municipal.

2.12) implementar projeto de aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade/série;
2.13) fortalecer os mecanismos de apoio escolar aos alunos com defasagem/dificuldades no
processo de ensino e aprendizagem, sendo eles: atuagio de professor auxiliar, grupos de estudo,
recuperagdo continua e paralela;

2.14) adotar medidas e estratégias com o objetivo de facilitar o retorno e a permanéncia dos
alunos evadidos; :

2.15) garantir o desenvolvimento de projetos que fortalecam o vinculo da escola com as
familias e a sua importincia no acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem;

2.16) acompanhar os resultados da atuagdio e as atividades realizadas pelos Professores da
Familia, em especial, o acompanhamento sistematico da frequéncia regular dos alunos;

2.17) promover agdes de formagio continuada para os professores que atuam no ensino
fundamental;
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2.18) elaborar plano de melhoria da infraestrutura das escolas municipais de ensino
fundamental, bem como a necessidade de aquisi¢@io de recursos e materiais pedagogicos.

META 3

Em regime de colaboragido com a Unido e o Estado, universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populagido de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) implementar programas e a¢des de corregdo de fluxo no ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adogdo de praticas como aulas de refor¢o no contraturno, estudos de recuperagdo, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.2) disponibilizar os espagos esportivos e culturais do municipio para a ampliagdo da pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar dos alunos das escolas estaduais do municipio de
Orlandia;

3.3) em regime de colaboragio entre as escolas da rede estadual, familias e com drgéos
municipais de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude, manter e
fortalecer 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo,
bem como das situagbes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, préticas irregulares de
exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce;

3.4) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagdo entre as escolas e os 6rgdos publicos municipais de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.5) Articular com a Secretaria de Estado da Educagdo e Instituigdes privadas sem fins
lucrativos programas de educagdo, de esporte e de cultura para a populagéo na faixa etéria de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.6) implementar em parceria com a Secretaria de Estado da Educagéo politicas de prevengéo a
evasio motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de
protecdo contra formas associadas de exclusdo;

3.7) garantir, através de convénio com a Secretaria de Estado da Educagéo, transporte escolar
aos alunos da Rede Estadual de Ensino que residem na zona rural e na zona urbana, cuja
residéncia dista mais de 2 Km da escola;

3.8) garantir, através de convénio com a Secretaria de Estado da Educag@o, alimentagéo escolar
nutritiva aos alunos da Rede Estadual de Ensino.

META 4

Universalizar, com o apoio da Unido, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo,
o0 acesso @ educagio bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias:

4.1) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar &
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfo, observado o que
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dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacio nacional;

4.2) implantar, ao longo deste PME, com o apoio da Unido ¢ do Estado, salas de recursos
multifuncionais e promover a formacdo continuada de professores e professoras para o
atendimento educacional especializado nas escolas municipais;

4.3) garantir, com o apoio da Unido, atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, matriculados na rede publica
municipal, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o
aluno;

4.4) estimular, com o apoio da Unido e do Estado, a criagdo de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituigdes académicas e integrados por
profissionais das areas de satde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;

4.5) manter e ampliar, com o apoio da Unido e do Estado, programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas unidades-escolares do municipio, para garantir 0 acesso € a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetdnica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identifica¢do dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotag&o;

4.6) garantir a oferta de educagéo b1hngue em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues € em escolas inclusivas, nos termos dos arts. 24 e 30 da Conveng&o sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para
cegos e surdos-cegos;

4.7) fortalecer a oferta de educagio inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagéo
de deficiéncia e promovida a artlculag;ao pedagégica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4.8) fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
+| educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento
de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias € com os
drgdos publicos de assisténcia social, satde e proteg¢do a inféncia, a adolescéncia e a juventude;
4.9) Utilizar e/ou adotar, com o apoio da Unido e do Estado, metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢bes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

4.10) promover a articulagfo intersetorial entre 6rgéos municipais e politicas publicas de satde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagéo de jovens
¢ adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
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superior & faixa etdria de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a ateng@o integral ao
longo da vida; '

4.11) Ampliar, com o apoio da Unifio, as equipes de profissionais da educagdo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag¢do, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues; :

4.12) Analisar as informagdes sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo de O (zero) a 17 (dezessete) anos,
divulgadas pelos 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica;

4.13) promover parcerias com instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder ptiblico municipal, visando ampliar as condi¢des de apoio
ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas na rede municipal de ensino;
4.14) promover parcerias com institui¢des, comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico municipal, visando ampliar a oferta de formagéo
continuada ¢ a produgdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagio e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
matriculados na rede municipal de ensino;

4.15) promover parcerias com institui¢des comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder piblico municipal, a fim de favorecer a participag@o das
familias e da sociedade na construggo do sistema educacional inclusivo;

4.16) promover a extingdo das salas especiais existentes na Rede Municipal de Ensino,
remanejando os alunos para as salas regulares, mediante avaliagio pedagdgica e de
especialistas, bem como garantir os recursos materiais, pedagdgicos e atendimentos necessarios.

Alfabetizar todas as criancas, no mdximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
Sfundamental.

Estratégias: :

5.1) fortalecer os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagio e
valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim
de garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas;

5.2) aplicar as avaliagdes nacionais periodicas e especificas para aferir a alfabetizacdo das
criangas; ’

5.3) fortalecer os instrumentos de avaliagdo e monitoramento utilizados para aferir a
alfabetizac¢do nas escolas municipais;

5.4) fortalecer e/ou implementar medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas
até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.5) utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas, disponibilizadas pelo
MEC, como recursos educacionais abertos;

5.6) utilizar tecnologias educacionais e incentivar o desenvolvimento de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar ¢ a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua
efetividade;
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5.7) promover e estimular a formag&o continuada de professores (as) para a alfabetizagdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pés-graduagdo lato sensu e stricto
sensu;

5.8) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal, inclusive com atuagdo de professor auxiliar quando a deficiéncia, comprovada por
laudo médico, indicar esta necessidade;

5.9) Fortalecer os mecanismos de apoio escolar oferecidos aos alunos com
defasagens/dificuldades no processo de ensino e aprendizagem, sendo eles: grupos de estudo,
recuperagdo continua e paralela com aulas de reforco no contraturno, atuagdo de professor

aux111ar nas salas de alfabetlzag:ao com alto indice de alunos com defasagem de aprendlzagem
: ol “META 6 R
Oferecer educag:ao em tempo integral em, no minimo, 50‘7 (cmquenta por cento) das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as)

da educagdo basica.

Estratégias:

6.1) ampliar, com o apoio da Unifo e do Estado, a oferta de educagéo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o
ano letivo, com a ampliag&o progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) instituir, com o apoio da Unido e do Estado, programa de constru¢do de escolas com padrdo
arquitetonico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral;

6.3) institucionalizar e manter, com o apoio da Unidio, programa municipal de ampliagdo e
reestruturagio das escolas publicas municipais, por meio da instalagio de quadras
poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
utilizagdo de material didatico e da formagéo de recursos humanos para a educagdo em tempo
integral;

6.4) fomentar a articulagio da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos, centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e
centros culturais;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas municipais em parceria com instituigdes privadas sem fins lucrativos
de forma concomitante € em consonincia com o projeto politico pedagdgico da rede municipal
de ensino, além de realizar estudos para estabelecer critérios para a Secretaria Municipal da
Educag3o certifica-las com aprovagio do Conselho Municipal de Educagéo;

6.6) garantir, com o apoio da Unifo, a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou
em institui¢des especializadas;

6.7) fortalecer e ampliar o numero de vagas nos Centros de Atividades Educacionais
Complementares - CAEC, direcionando a expans3o da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.8) construir, com o apoio da Unifio, Centros de Atividades Educacionais Complementares —
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CAEQC, priorizando bairros com demanda manifesta € com maior nimero de criangas e jovens
em situagfo de vulnerabilidade social

T 3
Fomentar a qualidade da educacdo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o

IDEB:

IDEB - 2015201712019 }2021"
Anos Iniciais 6.2 64 | 6.7 6.9
_Anos Finais 49 | 52 | 54 | 5.7

Estratégias:

7.1) atender as diretrizes pedagogicas, elaboradas pelo MEC, para a educagdo basica e a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental;

7.2) assegurar que:

a) até no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental tenham alcang¢ado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, € 50% (cinquenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel, ' A

b) até no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel; .

7.3) analisar os indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo
de profissionais da educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas da Rede Municipal de Ensino, por
meio da constitui¢do de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educagdo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar o plano de agdo articulada dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagdo publica municipal, com o apoio técnico e financeiro da Unido,
voltadas & melhoria da gestio educacional, & formagio continuada de professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, a aquisi¢do de recursos pedagodgicos e & melhoria e
expansdo da infraestrutura fisica das escolas;

7.6) fortalecer a assisténcia técnica financeira e pedagdgica as escolas da Rede Municipal de
Ensino com IDEB abaixo da média municipal;

7.7) utilizar os resultados das avaliagdes estaduais, nacionais € municipais para a implementacéo
de agdes na busca constante da melhoria do processo de ensino e aprendizagem e da prética
pedagdbgica;

7.8) atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices
e a média municipal, garantindo equidade da aprendizagem dos alunos do municipio de
Orlandia;

7.9) utilizar tecnologias educacionais para a educagfo infantil e o ensino fundamental e
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incentivar préaticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do-fluxo escolar € a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como acompanhar os resultados;
7.10) garantir, com o apoio da Unidio e do Estado, transporte gratuito para todos (as) os (as)
estudantes da zona rural na faixa etaria da educa¢do escolar obrigatoria, visando reduzir a
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situag¢do local;

7.11) garantir o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e
triplicar, com o apoio da Unifo, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas
escolas da rede municipal de ensino, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da |
informag&o e da comunicagéo;

7.12) orientar e acompanhar a aplicagdo de recursos financeiros, oriundos de transferéncia direta
a escola pela Unido ou, se possivel, pelo Municipio, garantindo a participa¢do da comunidade
escolar no planejamento e na aplicagfio, visando & ampliagdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestio democratica;

7.13) fortalecer, com o apoio da Unido e do Estado, os programas e aprofundar agGes de
atendimento ao (2) aluno (a), em todas as etapas da educag@o basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude;

7.14) garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos
e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir, com o apoio da
Unido e do Estado, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.15) institucionalizar € manter, com o apoio da Unido e do Estado, programa municipal de
reestruturagdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas municipais, visando a
equalizagdo municipal das oportunidades educacionais;

7.16) prover equipamentos € recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas da rede municipal de ensino, criando, inclusive, mecanismos
para ampliacdo e atualizagdo do acervo das bibliotecas, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

7.17) garantir politicas de combate a violéncia na escola, mobilizando as familias e setores da
sociedade civil, além do desenvolvimento de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para
deteccdo de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adog¢do das
providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz € um ambiente escolar
dotado de seguranga para a comunidade;

7.18) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes € jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situa¢do de rua, assegurando os principios
da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga € do Adolescente, com a
participa¢do da Promotoria Publica do Estado de Sdo Paulo, Policias Civil e Militar do Estado
de Sdo Paulo, Conselho Tutelar, Conselhos Escolares, Conselho Municipal de Educagdo,
Projetos vinculados a Secretaria de Desenvolvimento Social, Administragdo Publica, Cadmara
Municipal e Pais/Responsaveis;

7.19) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢les educacionais, nos termos das Leis nos 10.639 de 9 de janeiro de
2003, e 11.645 de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educagio para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.20) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educa¢do formal com a
vivéncia em sociedade, com os propdsitos de que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas




PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16) 3820-8000

publicas educacionais;

7.21) garantir a articulagdo dos programas municipais da area da educagéo com os de outras
areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, fortalecendo a
criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional;

7.22) universalizar, mediante articulagio entre os 6rgéos municipais responsaveis pelas areas da
saude e da educagfo, o atendimento aos (as) estudantes da rede municipal de ensino por meio de
agdes de prevengdo, promogdo e atencdo a saude;

7.23) estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo, prevencgdo, atengéo €
atendimento a4 saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educagio, como condigo para a melhoria da qualidade educacional;

7.24) Aderir aos programas disponibilizados pelo MEC, de orientagdo de politicas publicas e de
praticas pedagdgicas;

7.25) promover/incentivar, em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitagdo de professores e professoras,
funcionarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.26) supervisionar a oferta da educagfo Infantil pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da fun¢fo social da educagéio, bem como da legislagdo vigente;
7.27) fortalecer as politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho escolar dos
alunos, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da comunidade escolar, nos
termos da Lei n.° 3.957, de 27 de dezembro de 2013.

META 8

Em regime de colaborag¢do com a Unido e o Estado, elevar a escolaridade média da
populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégias:

8.1) assegurar a oferta piblica e gratuita de Educagio de Jovens e Adultos, bem como priorizar
nas escolas da Rede Municipal de Ensino programas para corre¢do de fluxo, acompanhamento
pedagogico individualizado e recuperagéo aos alunos com rendimento escolar defasado;

8.2) garantir, apos a alfabetizag8o inicial, a continuidade da escolanzac;ao na modalidade de
Educagéo de Jovens e Adultos;

8.3) d1vu1gar nas escolas da rede municipal de ensino os exames de certificagdo de concluséo
dos ensinos fundamental e médio, entre eles ENCCEJA e ENEM;

8.4) incentivar a expansdo da oferta gratuita de educagfo profissional técnica por parte da
Escola Técnica Estadual — ETEC, instituiges do Sistema S e Projetos vinculados a Secretaria
de Desenvolvimento Social do municipio;

8.5) fortalecer a divulgagio do periodo de matriculas das vagas da EJA dos ensinos fundamental
e médio, bem como das oportunidades disponiveis de educagfo técnica gratuita no municipio de
Orlandia;

8.6) promover busca ativa de adultos que ndo concluiram a Educagdo Basica, em parceria com
as dreas de assisténcia social, salide e protegdo a juventude.

- META 9

Erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

Estratégias:
9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdio de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
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acesso na idade propria;

9.2) realizar pesquisa junto aos alunos matriculados na rede municipal de ensino, para verificar
o nivel de escolaridade dos membros da familia, para posterior encaminhamento para a
educagio de jovens e adultos no NMES Luis Carlos Bérgamo e EE Oswaldo Ribeiro Junqueira;
9.3) incentivar as instituigdes privadas sem fins lucrativos e da sociedade civil a desenvolver
projetos voluntarios de alfabetizagdo para a populagdo idosa que ndo se dispde a frequentar as
aulas no NMES Luiz Carlos Bérgamo;

9.4) realizar chamadas piiblicas semestrais para educagfo de jovens e adultos, através dos meios
de comunicagdo disponiveis no municipio;

9.5) aplicar, quando necessario, avaliagdo de competéncias com o objetivo de aferir o grau de
alfabetizagdo de jovens e adultos com inteng¢dio de frequentar a EJA no NMES Luiz Carlos
Bérgamo e que ndo possuem documentagio de escolaridade cursada;

9.6) garantir ao (&) estudante da educagdo de jovens e adultos transporte e alimentagdo escolar,
e, se necessario, encaminhar o aluno para as 4rea da saude para atendimento psicoldgico,
psiquiatrico, oftalmoldgico e outros, e, se necessario, para a area social, para fornecimento de
oculos e outros;

9.7) estimular parcerias com institui¢des de ensino técnico profissionalizante para implementar
programas de capacitagfio tecnoldgica da populagdo jovem e adulta e ampliar o nimero de
vagas;

9.8) fortalecer a parceria das areas da educagdo, assisténcia social e esporte, com o objetivo de
atender as necessidades dos idosos, com vistas a promogdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas;

9.9) Implementar programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a incluso dos temas do envelhecimento ¢ da velhice nas escolas da
rede municipal de ensino.

por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio,
na forma integrada a educacdo profissional.

Estratégias:

10.1) manter programa municipal de educagdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formag8io profissional inicial, de forma a estimular a conclusio da
educag@o basica;

10.2) garantir, através de convénio com o Governo do Estado de Sdo Paulo, o Programa EJA -
Mundo do Trabalho, com o objetivo de articular a formagdo basica e a preparagio para o mundo
do trabalho e estabelecer inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos
adequados as caracteristicas dos alunos da Educagéo de Jovens e Adultos;

10.3) incentivar a expansio de matriculas na educagéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, em parceria com a
Escola Técnica Estadual — ETEC; instituigdes do Sistema S, Projetos vinculados a Secretaria de
Desenvolvimento Social do municipio, entre outros;

10.4) fomentar junto as instituicdes de ensino técnico profissionalizante a integracdo da
educagéo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em cursos planejados, de acordo com
as caracteristicas do publico da educagio de jovens e adultos;

10.5) estimular a amplia¢do de oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
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e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional;
10.6) oferecer formagdo continuada para os docentes da rede publica municipal que atuam na
Educagédo de Jovens e Adultos articulada a educagéo profissional;
10.7) estimular a oferta publica de formagio inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada 4 educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragéo e com apoio
de entidades privadas de formagdio profissional e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;
10.8) aderir aos programas do governo federal que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusio com éxito da educagdo de jovens e adultos

articulada a educag@o profissional.
' META 11

Em regzme de colaborag:ao com o Estado e a Unido, triplicar as matrtculas da educagdo
profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias:

11.1) estimular a expansao da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na rede
publica estadual de ensino;

11.2) fomentar a parceria com o Governo do Estado de Sdo Paulo, Centro Paula Souza e
Municipio para oferecimento e ampliagdo de vagas em cursos técnicos de nivel médio no
municipio de Orléndia;

11.3) incentivar a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globals do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo.

META 12

Em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, elevar a taxa bruta de matricula na
educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés
por cento) da populaciio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Estratégias:

12.1) incentivar a Faculdade de Orlandia — FAO e outras instituigdes de ensino superior a
ampliar a oferta de cursos superiores no municipio;

12.2) fomentar junto as instituicdes privadas sem fins lucrativos e da sociedade civil o
desenvolvimento de projetos voluntarios de cursinhos preparatérios para vestibulares de
universidades publicas aos alunos oriundos da rede publica de ensino;

12.3) fornecer subsidios, de acordo com a Lei Municipal n.° 4.019, de 12 marco de 2015, para o
transporte de alunos universitarios que cursam a Educagéo Superior em municipios vizinhos;
12.4) consolidar ¢ ampliar o Programa de Atualizagdo do Magistério - PROMAM, de acordo
com a Lei Municipal n.° 4.012, de 11/12/2014, que consiste em conceder bolsas de estudos aos
titulares de cargo de Professor e Auxiliar de Educag¢@o da Rede Municipal de Ensino em cursos
de graduagio e pés-graduagdo, tendo em vista o enriquecimento da formagéo de nivel superior e
colaborando com a Unifo no cumprimento das Metas 13 e 14 do Plano Nacional de Educagéo;
12.5) fomentar, por meio de apoio técnico e financeiro dos Governos Federal e Estadual, a
criagdo de institui¢do publica de educagio superior no municipio de Orlandia;

12.6) realizar estudos para verificar a possibilidade de viabilizagio de bolsas para cidaddos com
baixo poder aquisitivo cursar a Educagfo Superior, através da Prefeitura Municipal.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de S&o Paulo
PCA. CEL. ORLANDO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16) 3820-8000

Assegurar que todos os professores e as professoras da rede municipal de ensino possuam
Sformacgdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

13.1) garantir a atuagfo na rede municipal de ensino de professores e professoras com curso de
licenciatura na area em que atuam;

13.2) realizar periodicamente concursos publicos para o ingresso de professores e professoras
com licenciatura na 4rea de conhecimento em que atuam, de acordo com a necessidade do
municipio

Formar, em nivel de pos-graduacio, 50% (cinquenta por cento) dos professores da red
municipal de ensino, até o uiltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educa¢do bdsica formacdo continuada em sua drea de atuacdo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagoes do sistema municipal de ensino.

Estratégias:

14.1) realizar planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formagfo
continuada para os profissionais da 4rea da educag¢fio municipal, bem como incentivar a adesdo
dos mesmos em realizar cursos oferecidos pelo MEC;

14.2) aderir aos programas do MEC de formagio de profissionais da area da educagéo;

14.3) incentivar os professores a utilizarem o portal eletronico do MEC, como subsidio para a
atuagdo dos professores e das professoras da educagdo bésica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

14.4) consolidar e ampliar o nimero de bolsas previstas no Programa de Atualizagdo do
Magistério — PROMAM, instituido pela Lei Municipal n.° 4.012, de 11 de dezembro de 2014,
concedidas aos titulares de cargo de provimento efetivo de Professor e de Auxiliar de Educagéo
1 Al, colaborando diretamente com a Unido no cumprimento das Metas 13 e 14 do Plano
Nacional de Educagdo;

14.5) incentivar a formagdo dos professores e das professoras das escolas da rede municipal de
ensino, por meio da implementagio das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e aderir ao
programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

o

Valorizar, com o apoio da Unido, os (as) profissionais do magistério da rede municipal de
ensino de forma a equiparar gradativamente seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

15.1) Assegurar os preceitos legais instituidos na Lei Federal n.° 11.738, de 16 de julho de 2008,
que regulamenta a alinea “e” do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias, que instituiu o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério piblico da educagéo basica. '

15.2) implementar politicas de equiparagdo salarial gradativa do cargo de Professor de
Educacdo Bésica I com o cargo de Professor de Educagdo Bésica II, fortalecendo-as apds a
efetiva ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido ao municipio, conforme previsto
na Meta 17 do Plano Nacional de Educagéo;
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15.3) implementar politicas de valoriza¢do dos (as) profissionais do magistério, fortalecendo-as
ap0s a efetiva ampliag@io da assisténcia financeira especifica da Unifio ao municipio, conforme
previsto na Meta 17 do Plano Nacional de Educagéo;

15.4) fortalecer ¢ ampliar o nimero de bolsas previstas no Programa de Atualizagiio do
Magistério — PROMAM, instituido pela Lei Municipal n.° 4.012, de 11 de dezembro de 2014,
concedidas aos titulares de cargo de provimento efetivo de Professor e de Auxiliar de Educagéo
Al;

15.5) oferecer formagdo continuada aos profissionais da area da educagéo.

Assegurar os preceitos legais instituidos na Lei Municipal n.° 3.575, de 14 de dezembro de
2007, que dispée sobre o estatuto do magistério publico e plano de carreira e vencimentos do
quadro do magistério da secretaria municipal de educagdo de Orlindia e da outras
providéncias, e alteragées posteriores, bem como garantir o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Estratégias:

16.1) implementar e fortalecer, na rede municipal de ensino, o acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avalia¢gdo documentada, a decisdo pela efetivagiio apds o estagio
probatorio e oferecer, durante esse periodo e nos casos detectados de problemas de formagéo
inicial, curso de aprofundamento de estudos na drea de atuag@io do (a) professor (a), com
destaque para os contetudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;
16.2) incluir no plano de carreira dos profissionais da educagfio do municipio de Orlandia,
licengas remuneradas e fortalecer os incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em
nivel de pds-graduagdo stricto sensu;

16.3) estimular a existéncia de comissdo permanente de profissionais da educag@o para subsidiar

os 6rgdos competentes na reestruturacdo do plano de Carreira

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestido democrdtica da
educag¢do publica municipal, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta piblica @ comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas municipais, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

17.1) rever legislagdo especifica que considere, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores e
diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho bem como a participagdo da
comunidade escolar;

17.2) aderir aos programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, do conselho municipal de alimentagdo escolar
e do conselho municipal de educagfo e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas piblicas, garantindo a esses colegiados, com o apoio
da Unifio, recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte
para visitas a rede escolar, com vistas a0 bom desempenho de suas fungdes;

17.3) realizar anualmente o Férum Permanente de Educagfio, com o intuito de efetuar o
acompanhamento da execugdo deste PME;

17.4) estimular, em todas as escolas da rede mummpal de ensino, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive,
espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo
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organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

17.5) estimular a constitui¢gio ¢ o fortalecimento dos conselhos escolares das escolas municipais
e do conselho municipal de educagdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na
gestdo escolar e educacional, incentivando a participagdo dos conselheiros em programas de
formagdo oferecidos pelo MEC, assegurando aos colegiados condi¢des de funcionamento
auténomo;

17.6) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos das unidades escolares, dos
curriculos escolares, dos planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participagdo dos pais na avaliagio de docentes e gestores escolares;

17.7) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

17.8) aderir e incentivar a participagdo da equipe gestora das unidades escolares em programas
de formagdo de diret gestores escolares oferecidos pelo MEC

Ampliar o investimento publico municipal em educacdo publica com recursos oriundos de
repasses da Unido, tendo esta como meta, investir, no minimo, o patamar de 7% (sete por
cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal
n.° 13.005, de 25 de junho de 2014, e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

Estratégias:

18.1) investir na educagio publica municipal, aplicando os percentuais previstos em lei, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

18.2) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo tinico
do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle
social na utilizag8o dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitagdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragéo
entre o Ministério da Educacdo, Secretaria de Estado da Educacfio de Sdo Paulo, Secretaria
Municipal de Educagfo de Orlandia, Tribunal de Contas da Unido e Tribunal de Contas do
Estado de Sio Paulo;

18.3) Cumprir o disposto nos preceitos legais, inclusive o da Lei Federal de Responsabilidade
Educacional, que devera ser aprovada até 25 de junho de 2015, com o objetivo de assegurar
padrdo de qualidade na educagdo basica;

18.4) cumprir rigorosamente com os prazos de envio das prestacdes de contas junto aos drgéos
dos Governos Federal e Estadual.
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