PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16)3820-8000

LEI N° 3699
De 11 de novembro de 2009.

“Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo, nos
termos da Lei Complementar n.° 3614, de 01 de julho de
2008, e dd outra providéncias™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORLANDIA, Estado de Sio Paulo,
EXCELENTISSIMO SENHOR RODOLFO TARDELLI MEIRELLES, no uso das

suas atribuigdes legais,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA aprovou e ele sanciona,
promulga e determina a publicagéio da seguinte Let:

ARTIGO 1° - Nos termos da Lei Complementar n° 3614, de 01 de julho de 2008,
ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo que passam a integrar o Anexo I —
Cargos publicos de provimento efetivo, criados, mantidos ou redenominados, a saber:

} CARGA .
QUANTIDADE DENOMINACAO HORARIA REFERENCIA
SEMANAL
48 Agente Cor{lumtarlo de 40 hs. 01
Saude
2% Agente de Combate as 40 hs. 01
Endemias
01 Dentista B - Bucomaxﬂo— 20 hs. 31
facial
01 Dentista B - Estomatologia 20 hs. 31
06 Medico da Familia 40 hs. 41
04 Psicopedagogo 40 hs. 30
33 Técnico de Enfermagem 40 hs. 17
01 Técnico de Seguranga do 40 hs. 20
Trabalho
03 Terapeuta Ocupacional 20 hs. 28

PARAGRAFO UNICO - Fica criada no Anexo VI — A, da Lei Complementar n.° 3614,
de 01 de julho de 2008, Reclassificagdo da Escala de Referéncias, a referéncia 41, com
vencimento fixado em R3 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

ARTIGO 2° - As atribui¢des dos cargos criados no artigo 1° ficam definidas no
Anexo [ da presente Lei.
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ARTIGO 3° - As despesas com a execugdio da presente Lei correro por conta das
dotagOes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Orlandia, 11 de novembro de 2.009.

RODOLFO TARDELLI MEIRELLES

Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada, registrada e afixada no local de costume da Prefeitura Municipal de
Orlandia, na data supra.

ADRIANA OLIVEIRA ARCHANGELO

Coordenadora de Governo

Autografo n° 053/09.
Projeto de Lei n° 053/09.
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ANEXO I - ALTERA O ANEXO IX DA LEI COMPLEMENTAR N. 3614, DE 1 DE
JUNHO DE 2008.

CARGO
Agente Comunitario de Saide

Requisito — Ensino Fundamental Completo ¢ Nog¢oes Béasicas em Informdtica

DESCRICAO SUMARIA

O exercicio de atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saude,
mediante a¢des domiciliares e comunitdrias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
superior hierarquico.

DESCRICAO GENERICA

Desenvolver a¢des que busquem a integragdo entre a equipe de saide e a
populagdo adstrita @ Unidade Bésica de Saude — UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade;

Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas,
visando & promoc¢do da saude e a prevencdo das doengas, de acordo com o
planejamento da equipe.

Utilizar instrumentos para dignosticos demograficos e socio-cultural da
comunidade;

Promover a¢des de educagdo para a saude individual e coletiva;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢bes de saude, os
nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco
a familia;

Participar de a¢des que fortalegam os elos entre o setor saude e outras politicas
que promovam a qualidade de vida.

Executar outras atribui¢des afins.

EQUIPAMENTOS

Material de escritério, formuldrios, impressos, microcomputador, sistemas
informatizados corporativos, veiculo.
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CARGO
Agente de Combate as Endemias

Requisito — Ensino Fundamental Completo e Nog¢des Basicas em Informatica

DESCRICAO SUMARIA

O exercicio de atividades de prevengfio de doencas e promogio da saude,
mediante a¢bes domiciliares e comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
superior hierarquico, visando realizar visitas domiciliares, educando e orientando
a populagdo, detecgdo e eliminagéo de focos e criadouros de vetores nocivos.

DESCRICAO GENERICA

Participar da elaboragdo do planejamento municipal das a¢des de vigilancia
entomologica € combate a vetores.
Visitar imoveis do municipio (residencial e comercial).
Proceder pesquisas larvarias.
Adotar procedimentos destinados & eliminagdo e remocdo de criadouros de
AEDES e escorpides.
Proceder o preenchimento de boletim de controle de visita (enderego, numero e
tipo de criadouros encontrados, quantidade de inseticida utilizado).
Orientar os moradores quanto as agdes de vigilancia entomoldgica e combate a
vetores.
Atender as notifica¢des no seu campo de atuago.
Realizar pesquisas e capturas de escorpides.
Proceder o preenchimento de ficha de notificagdo (descricdo das medidas
tomadas e das caracteristicas do local).
Realizar o diagnéstico ¢ pedido de providéncias de situagdes irregulares
referentes a saneamento em geral (terreno baldio com lixo e mato alto, entulho de
construgdo civil depositado em vias publicas, ligagdo clandestina de esgoto, boca
de lobo entupida, criagdo de animais em area urbana, comércio irregular de
alimentos).
Participagfo de campanhas de vacinagdo anti-rabica animal como vacinadores e
de combate a colera.
Realizar medidas de controle quimico (tratamento perifocal) de criadouros.
Participar nas atividades de telagem de caixas d’agua.
Realizar identificacdo das larvas coletadas pelos agentes de campo.
Realizar conferéncia, digitagdo e relatdrios dos boletins produzidos em campo.
Realizar pesquisa larvéria e tratamento perifocal e focal de pontos estratégicos e
armadilhas;
Executar outras atribui¢des afins.

EQUIPAMENTOS
Material de escritério, formularios, impressos, microcomputador, sistemas
informatizados corporativos, veiculo, demais instrumentos necessarios para o
desempenho de suas fungdes, tais como bomba costal motorizada e outros que se
mostrarem pertinentes.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLANDIA

Estado de Sao Paulo
PCA. CEL. ORLANDO, 600 - CX. POSTAL, 77 - CEP 14620-000 - FONE PABX (16)3820-8000

CARGO
Dentista B — Bu¢o-maxilo-facial

Requisito — Formacdo em Odontologia, especializagdo em bucomaxilo-facial e
Registro no Conselho.
DESCRICAO SUMARIA

Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilo-facial, utilizando
processos clinicos ou cirurgicos, para promover € recuperar a saude bucal e
atividades congéneres, objetivando o diagnostico e o tratamento cirirgico e
coadjuvante das doengas, traumatismos, lesdes e anomalias congénitas e
adquiridas do aparelho mastigatorio e anexos, e estruturas cranio-faciais
associadas, incluindo, em sua éarea de competéncia: implantes, enxertos,
transplantes e reimplantes; bidpsias; cirurgia com finalidade protética; cirurgia
com finalidade ortodontica; cirurgia ortognatica e diagndsticos e tramentos
cirlrgicos de cistos, afec¢des radiculares e perirradiculares;, doencas das
glandulas salivares; doengas da articulagdo témporo-mandibular, lesdes de
origem traumatica na &drea bugo-maxilo-facial; malformagdes congénitas ou
adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade bucal;
tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista devera atuar
integrado em equipe de oncologista; e, de distirbio neurolégico, com
manifestacdo maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista e neurocirurgifo.

DESCRICAO GENERICA

Subsidiar tecnicamente a Diregdo na sua area de competéncia, quando se fizer
necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das
diretrizes ¢ normas oriundas dos 6rgéos competentes, relacionadas ao seu campo
de atuagéo;

Elaborar, orientar e executar programas e projetos, propondo e compatibilizando
diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e avaliagio;
Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de planejamento, operacionalizagio
e avaliagdo das atividades do programa de saude bucal;

Participar de atividades multidisciplinares coordenadas por outros programas de
saude (crianga, mulher, adulto e mental);

Realizar agbes coletivas de prevengdo e educagdo em saude bucal em espagos
coletivos;

Realizar atividades com grupos (bebés, criangas, adultos) para educac¢do e
prevengdo em saude bucal;

Prestar assisténcia odontologica em clinicas modulares, efetuando os
procedimentos necessarios, prescrevendo os medicamentos adequados,
fornecendo laudos e atestados em seu &mbito de competéncia;

Registrar dados e informagdes de acordo com as definigdes do programa,;
Participar de treinamento e supervisdo ao desempenho da equipe de satde bucal;
Indicar a necessidade de materiais odontologicos de consumo ou permanentes;
Zelar e conferir periodicamente os materiais e instrumentos odontolégicos da
UBS tendo em vista o bom funcionamento dos equipamentos, solicitando-os com
a devida antecedéncia;
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Supervisionar as atividades de manutengdo preventiva e corretiva dos mesmos;
Organizar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho;
Participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do
processo de trabalho;

Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saude bucal da
populagdo adstrita;

Realizar o tratamento integral, no dmbito da atengdo bésica para a populagdo
adstrita;

Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuagfo clinica a de saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com
planejamento local;

Coordenar agdes coletivas voltadas para a promog¢do e prevengdo em saude
bucal;

Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;
Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as a¢Ges educativas e
preventivas em saide bucal,

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

EQUIPAMENTOS

Luvas, mascaras, formularios, impressos, ficharios, arquivos, ferramentas e
equipamentos odontoldgicos, agulhas, seringas, algoddo.

CARGO
Dentista B — Estomatologia

Requisito — Formag¢do em Odontologia, especializagdo em estomatologia e
Registro no Conselho

DESCRICAO SUMARIA

Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes ¢ regidio maxilo-facial, utilizando
processos clinicos ou cirlirgicos, para promover e recuperar a saide bucal e
atividades congéneres, objetivando a prevengdo, o diagndstico, o prognostico e o
tratamento das doengas proprias da boca e suas estruturas anexas, das
manifestagdes bucais de doengas sistémicas, bem como o diagndstico ¢ a
prevengdo de doencas sistémicas que possam eventualmente interferir no
tratamento odontologico, incluindo, em sua 4rea de competéncia: promog¢io e
execugdo de procedimentos preventivos em nivel individual e coletivo na area de
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saide bucal; obtengdo de informagdes necessarias & manuten¢io da satde do
paciente, visando a prevengdo, ao diagnostico, ao progndstico e ao tratamento de
alterac¢Oes estruturais e funcionais da cavidade bucal e das estruturas anexas; e,
realizagdo ou solicitagio de exames complementares, necessarios ao
esclarecimento do diagndstico.

DESCRICAO GENERICA

Subsidiar tecnicamente a Dire¢do na sua area de competéncia, quando se fizer
necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislacdo, das
diretrizes e normas oriundas dos érgdos competentes, relacionadas ao seu campo
de atuagéo;

Elaborar, orientar e executar programas e projetos, propondo e compatibilizando
diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento e avaliaggo;
Garantir a prestagfo qualitativa dos servi¢os de planejamento, operacionalizagfo
e avaliacdo das atividades do programa de satde bucal;

Participar de atividades multidisciplinares coordenadas por outros programas de
saude (crianga, mulher, adulto € mental);

Realizar a¢Ges coletivas de prevengdo e educagdo em saiude bucal em espagos
coletivos;

Realizar atividades com grupos (bebés, criangas, adultos) para educagdo e
prevenc¢do em saude bucal;

Prestar assisténcia odontoldégica em clinicas modulares, efetuando os
procedimentos necessdrios, prescrevendo os medicamentos adequados,
fornecendo laudos e atestados em seu ambito de competéncia;

Registrar dados e informagdes de acordo com as definigdes do programa;
Participar de treinamento e supervisdo ao desempenho da equipe de satide bucal;
Indicar a necessidade de materiais odontolégicos de consumo ou permanentes;
Zelar e conferir periodicamente os materiais e instrumentos odontolégicos da
UBS tendo em vista o bom funcionamento dos equipamentos, solicitando-os com
a devida antecedéncia;

Supervisionar as atividades de manutengdo preventiva e corretiva dos mesmos;
Organizar e manter os equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho;
Participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeigoamento do
processo de trabalho;

Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saide bucal da
populacio adstrita;

Realizar o tratamento integral, no dmbito da atengdo bésica para a popula¢do
adstrita;

Encaminhar e orientar os usudrios que apresentarem problemas mais complexos
a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Prescrever medicamentos e outras orienta¢des na conformidade dos diagnosticos
efetuados;

Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

Executar as a¢des de assisténcia integral, aliando a atuag¢@o clinica & de satde
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com
planejamento local;
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Coordenar agdes coletivas voltadas para a promog¢do e prevengdo em saude
bucal;

Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;
Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as a¢des educativas e
preventivas em saude bucal;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

EQUIPAMENTOS

Luvas, mascaras, formulédrios, impressos, fichérios, arquivos, ferramentas e
equipamentos odontoldgicos, agulhas, seringas, algoddo.

CARGO
Médico da Familia

Requisito — Curso Superior em Medicina e Registro no CRM

DESCRICAO SUMARIA

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar atividades
relacionadas ao atendimento a pacientes, estabelecendo diagndstico, conduta
terapéutica, clinica e/ou cirargica, observando o contido no Coédigo de Etica
Meédica; realizar atividades técnico-administrativas que se fizerem necessarias
para a eficiéncia e eficécia das agdes que visam o tratamento médico e a prote¢do
da saude individual e coletiva; participar de programas de treinamento; executar
outras atividades de interesse da area.

DESCRICAO GENERICA

Realizar assisténcia integral (promog@io e protecdo da saude, prevengdo de
agravos, diagnésticos, tratamento, reabilitagdo e manuten¢do da saide) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infincia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade Satide da Familia — USF
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea ¢ programada em clinica médica,
pediétrica, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatérias, pequenas urgéncias clinico-
cirurgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;

Encaminhas, quando necessdrio, usudrios a servigos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usudrio, proposta pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do Agentes
Comunitérios da Satde, Auxiliares de Enfermagem,
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Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento das Unidades de Saude da Familia — USF.

EQUIPAMENTOS

Estetoscdpios, esfigmandémetro, estoforcopio, lanterna, luvas, microcomputador.

CARGO
Psicopedagogo

Requisito — Superior Completo em Psicologia ou Licenciatura Plena em
Pedagogia, em ambos os casos, com pos-graduag@o em Psicopedagogia.

DESCRICAO SUMARIA

Intervir visando a solugdo dos problemas de aprendizagem tendo com enfoque o
aprendiz ou a instituicdo de ensino da rede publica; realizar diagnostico e
intervencdo psicopedagogica, utilizando métodos, instrumentos e técnicas
proprias da Psicopedagogia; atuar na preveng¢io dos problemas de aprendizagem;
desenvolver pesquisas e estudos cientificos relacionados ao processo de
aprendizagem e seus problemas; oferecer assessoria psicopedagogica aos
trabalhos realizados em espagos institucionais; atuar em equipes
multidisciplinares e, notadamente, com profissionais da Saude e Servigo Social,
na orientagdo, coordenagdo e supervisdo de agdes de integracdo e reintegracéo de
criangas, jovens e adultos na familia, na escola, no mercado de trabalho e na
sociedade em geral.

DESCRICAO GENERICA

Subsidiar tecnicamente a Dire¢fio na sua area de competéncia, quando se fizer
necessario;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das
diretrizes e normas oriundas dos 6rgdos competentes, relacionadas ao seu campo
de atuaco;

Elaborar, orientar e executar programas e projetos, propondo e compatibilizando
diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de monitoramento € avaliagio;
Atuar dentro de equipes multidisciplinares, colaborando com médicos,
assistentes sociais, professores e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados,
identificando ¢ compreendendo os fatores psiquicos da constitui¢do do sujeito €
as relagbes humanas envolvidas nesta que intervém na satde global do individuo;
Fornecer, em sua Unidade Administrativa, atendimento as pessoas, definindo
propostas de intervengédo, envolvendo: orientagdo ao trabalho, esportes, lazer, e
encaminhamento a outros especialistas, de acordo com as necessidades dos
sujeitos;

Propor a solugdo conveniente para os problemas de desajustamento escolar,
profissional e social;

Colaborar no planejamento de programas de educagfo, e na avaliagdo de seus
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resultados, tendo como eixo a proposta da incluséo escolar e social;

Atender criangas portadoras de necessidades especiais excepcionais com
problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar
ou escolar;

Aplicar conhecimentos psicolégicos na escola, relacionados com processo de
ensino aprendizado para ampliar o conhecimento do desenvolvimento humano,
as relagdes interpessoais e a integragdo familia-comunidade-escola, para
promover o desenvolvimento integral do ser.

Articular, discutir e refletir entre os diversos segmentos do sistema educacional
para auxiliar na elaboragfo dos procedimentos educacionais;

Realizar palestras, detectando expectativas, necessidades, anseios e
possibilidades;

Participar de reunides periddicas, objetivando um melhor desenvolvimento do
trabalho;

Participar de planejamento dos programas, cursos e atividades;

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

EQUIPAMENTOS

Testes psicoldgicos, impressos, formularios, microcomputador.

CARGO
Técnico de Enfermagem

Requisito — Nivel Médio Técnico Curso Técnico de Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA

Exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem, prestando cuidados de enfermagem ao paciente por delegacdo e
supervisdo do enfermeiro.

DESCRICAO GENERICA

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programagfo, orienta¢do e supervisdo
das atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestagdo de cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes em estado grave; na prevengdo e controle de doengas
transmissiveils em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevengo e controle sistemdtico da infecgfo hospitalar; na prevengfo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de satde; na execugdo dos programas € nas atividades de assisténcia
integral a4 saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco.

Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro.

Integrar a equipe de saude.
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Executar outras atribui¢des afins.

EQUIPAMENTOS

Luvas, mascaras, formulérios, impressos, fichdrios, arquivos, ferramentas e
equipamentos cirurgicos, agulhas, seringas, algod&o.

CARGO
Técnico de Seguranca do Trabalho

Requisito — Nivel Médio Técnico Curso Técnico de Seguranca do Trabalho

DESCRICAO SUMARIA

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da empresa, observando as
condic¢des de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes;

DESCRICAO GENERICA

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da empresa, observando as
condi¢des de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes;

Estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais
modificagdes nos equipamentos e instalagdes e verificando sua observancia, para
prevenir acidentes;

Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras,
hidrantes, extintores e equipamentos de prote¢do contra incéndios, para
certificar-se de suas perfeitas condigdes de funcionamento;

Comunicar os resultados de suas inspeg¢des, elaborando relatérios, para propor a
reparagdo ou renovagdo do equipamento de extingdo de incéndios e outras
medidas de seguranca;

Investigar acidentes ocorridos, examinando as condigdes da ocorréncia, para
identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis;

Manter contatos com os servigos médico e social da empresa ou de outra
institui¢do, utilizando os meios de comunicagdo oficiais, para facilitar o
atendimento necessario aos acidentados;

Registrar irregularidades ocorridas, anotando-as em formulérios préprios e
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elaborando estatisticas de acidentes, para obter subsidios destinados & melhoria
das medidas de seguranca;

Instruir os funcionarios da empresa sobre normas de seguranga, combate a
incéndios e demais medidas de prevencdo de acidentes, ministrando palestras e
treinamento, para que possam agir acertadamente em casos de emergéncia;

Coordenar a publicagdo de matéria sobre seguranga no trabalho, preparando
instru¢Bes e orientando a confec¢fio de cartazes e avisos, para divulgar e
desenvolver habitos de prevengéo de acidentes;

Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao
assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de

seguranga propostas, para aperfeicoar o sistema existente.

Executar outras atribui¢des afins.

EQUIPAMENTOS

Material de escritorio, formuldrios, impressos, microcomputador, sistemas
informatizados corporativos, veiculo. -

CARGO
Terapeuta Ocupacional

Requisito — Curso Superior em Terapia Ocupaciojal e registro no CREFITO

DESCRICAO SUMARIA

O exercicio de atividades de prevengdo e tratamento de individuos portadores de
alteragGes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou nio de
distarbios genéticos, traumaticos e/ou de doengas adquiridas, através da
sistematizag@o e utiliza¢do da atividade humana como base de desevolvimento de
projetos terapéuticos especificos.

DESCRICAO GENERICA

Relacionar a problematica especifica da populagdo com a qual trabalhara, com os
seus processos sociais, culturais e politicos e perceber que a emancipagdo e a
autonomia da populagdo atendida sdo os principais objetivos a serem atingidos
pelos planos de agdo e tratamento;

Conhecer os fatores sociais, econdmicos, culturais e politicos da vida do pais,
fundamentais a cidadania e a pratica profissional;

Reconhecer a saide como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da
assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das ag¢des e servigos
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preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema;

Compreender as relagdes saide-sociedade como também as relagcdes de
exclusdo-inclusdo social, bem como participar da formulagdo e implementac¢io
das politicas sociais, sejam estas setoriais (politicas de saude, infincia e
adolescéncia, educagfo, trabalho, promogo social, etc) ou intersetoriais;

Reconhecer as intensas modifica¢des nas relagdes societarias, de trabalho e
comunicagdo em 4mbito mundial assim como entender os desafios que tais
mudangascontemporaneas virdo a trazer;

Inserir-se profissionalmente nos diversos niveis de aten¢éo a saide, atuando em
programas de promogdo, prevengdo, prote¢do e recuperagdo da saude, assim
como em programas de promogao e inclusdo social, educagdo e reabilitagdo;

Explorar recursos pessoais, técnicos e profissionais para a condugéo de processos
terapéuticos numa perspectiva interdisciplinar;

Compreender o processo de construgdo do fazer humano, isto é, de como o
homem realiza suas escolhas ocupacionais, utiliza ¢ desenvolve suas habilidades,
se reconhece € reconhece a sua agfo;

Identificar, entender, analisar e interpretar as desordens da dimens&o ocupacional
do ser humano e a utilizar, como instrumento de intervencfo, as diferentes
atividades humanas quais sejam as artes, o trabalho, o lazer, a cultura, as
atividades artesanais, o auto-cuidado, as atividades cotidianas e sociais, dentre
outras;

Utilizar o raciocinio terapéutico ocupacional para realizar a analise da situago
na qual se propde a intervir, o diagndstico clinico e/ou institucional, a
intervengdo propriamente dita, a escolha da abordagem terapéutica apropriada e a
avaliagdo dos resultados alcangados.

Desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento e gestéo
de servigos € de politicas, de assessoria ¢ consultoria de projetos, empresas e
organizagdes.

Conhecer o processo saide-doenga, nas suas multiplas determinagdes
contemplando a integragdo dos aspectos bioldgicos, sociais, psiquicos, culturais e
a percepedo do valor dessa integragdo para a vida de relagdo e produgio;

Conbhecer e analisar a estrutura conjuntural da sociedade brasileira em rela¢do ao
perfil de produgdo e da ocupagdo dos diferentes individuos que a compde;

Conhecer as politicas sociais (de saude, educagdo, trabalho, promogao social e,
infincia e adolescéncia) e a inser¢é@o do terapeuta ocupacional nesse processo;

Conhecer e correlacionar as realidades regionais no que diz respeito ao perfil de
morbi-mortalidade e as prioridades assistenciais visando a formulacdo de
estratégias de intervengdo em Terapia Ocupacional;

Conhecer a problematica das populagdes que apresentam dificuldades
temporarias ou permanentes de insergdo ¢ participagdo na vida social;

Conhecer a influéncia das diferentes dindmicas culturais nos processos de
inclusdo, exclusio e estigmatizagio;

Conhecer os fundamentos histéricos, filoséficos e metodolégicos da Terapia
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Ocupacional e seus diferentes modelos de intervengéo;

Conhecer métodos e técnicas de investigagdo e elaboragdo de trabathos
académicos e cientificos;

Conhecer os principios €ticos que norteiam os terapeutas ocupacionais em
relagdo as suas atividades de pesquisa, a pratica profissional, a participagcdo em
equipes  interprofissionais, @ bem = como as  relagdes  terapeuta-
paciente/cliente/usuario;

Conhecer a atuagdo inter, multi e transdisciplinar e transcultural pautada pelo
profissionalismo, ética e eqiiidade de papéis;

Conhecer os principais métodos de avaliagdo e registro, formulagdo de objetivos,
estratégias de interven¢fo e verificagdo da eficdcia das agdes propostas em
Terapia Ocupacional,

Conhecer os principais procedimentos e intervengdes terap€utico ocupacionais
utilizados tais como: atendimentos individuais, grupais, familiares, institucionais,
coletivos € comunitarios;

Desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessarias para a pratica
profissional, a saber: consciéncia das proprias potencialidades e limitagGes,
adaptabilidade e flexibilidade, equilibrio emocional, empatia, criticidade,
autonomia intelectual e exercicio da comunicagfo verbal e nfo verbal,;

Desenvolver capacidade de atuar enquanto agente facilitador, transformador e
integrador junto as comunidades e agrupamentos sociais através de atitudes
permeadas pela nogdo de complementaridade e incluséo;

Conhecer, experimentar, analisar, utilizar e avaliar a estrutura ¢ dindmica das
atividades e trabalho humano, tais como: atividades artesanais, artisticas,
corporais, ludicas, lazer, cotidianas, sociais e culturais;

Conhecer as bases conceituais das terapias pelo movimento: neuroevolutivas,
neuro- fisioldgicas e biomecanicas, psicocorporais, cinesioterapicas entre outras;

Conhecer a tecnologia assistiva e acessibilidade, através da indicagdo, confecgdo
e treinamento de dispositivos, adaptagdes, Orteses, proteses e software;

Desenvolver atividades profissionais com diferentes grupos populacionais em
situagdo de risco e ou alteragdo nos aspectos: fisico, sensorial, percepto-
cognitivo, mental, psiquico e social;

Vivenciar atividades profissionais nos diferentes equipamentos sociais € de
saude, sejam hospitais, unidades bésicas de satide, comunidades, institui¢des em
regime aberto ou fechado, creches, centros de referéncia, convivéncia e de
reabilitagdo, cooperativas, oficinas, institui¢des abrigadas e empresas, dentre
outros;

Conhecer a estrutura anatomo-fisiolégica e cinesioldgica do ser humano e o
processo patolégico geral e dos sistemas;

Conhecer a estrutura psiquica do ser humano, enfocada pelos diferentes modelos
tedricos da personalidade;

Conhecer o desenvolvimento do ser humano em suas diferentes fases enfocado
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por vérias teorias;

Conhecer as forcas sociais do ambiente, dos movimentos da sociedade e seu
impacto sobre os individuos.

EQUIPAMENTOS

Equipamentos especificos de terapia ocupacional e outros afins; materiais de
escritorio.

Autoégrafo n°® 053/09.
Projeto de Lei n® 053/09.
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