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LEI N° 3305
De 26 de maio de 2003

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REAJUSTAR OS
VENCIMENTOS DOsS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ORLANDIA, do Estado de Sio Paulo, EXCELENTISSIMO
SENHOR OSWALDO RIBEIRO JUNQUEIRA NETO, no uso das suas atnbuigdes legais,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA aprovou e ele sanciona, promulga e faz
publicar a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Nos termos do inciso X, do artigo 37, da Constituico Federal fica concedido, a partir
de 1° de maio do corrente exercicio, a titulo de revisdo geral anual, um reajuste de 10% (dez por
cento), nos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais Ativos, Inativos e Pensionistas.

PARAGRAFO UNICO. A tabela das Referéncias Mensais, constituida pelo Anexo 08, da Lei n°
3050, de 05 de agosto de 1999, cuja ultima alteragdo processou-se através da l.ei n® 3221 de 22 de
margo de 2002 e os respectivos valores servem de base para o calculo dos vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais, fica reajustada em 10% (dez por cento), arredondando-se para mais as fragdes
de centavos,

ARTIGO 2° - O Piso Salarial da Prefeitura Municipal de Orlindia, a partir de 1° de maio de 2003,
fica fixado em R$,400,00 (quatrocentos reais).

ARTIGO 3° - As despesas com a execugao da presente Lei correrdo por conta das dotagdes proprias
do or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

ARTIGO 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposigdes em
contrario, retroagindo os seus efeitos a 1° de maio de 2003.

GOVERNO MUNICIPAL DE ORLANDIA
Orlandia-SP, 26 de maio de 2003

OSWALDO RMQUEIRA NETO -

Prefeito Municipal
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