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Protocolo N.° 0031-2023 -
\ Projeto de Lei do Executivo 0003-2023 |

10:03:03 Cria o Conseiho Municipal de Peliticas para as Mulheres - CMPM.

a

O PREFEITO DO MUNI€CiPIO BE ORLANDIA, no uso da
atribuicdo que lhe faculta o inciso Il do artigo 90 da Lei Organica do Municipio de Orléndia;

Propde & CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA o seguinte
Projeto de Let:

CAPITULO 1
DA CRIACAO, FINALIDADES E COMPETENCIAS

Axt. 1" Fiea criado 6 Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM, orgéo colegiado de carater consultivo e deliberativo quanto as suas atribuigdes.
vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Paragrafo Gnico. G CMPM tem as seguintes finalidades ¢
atribuigdes:

[ - fommular, piopor e avaliar diretrizes de agdes governamentais
voltadas a elaboragio e execucio de politicas publicas municipais de promocéo da igualdade entre mulheres
¢ homens e dos direitos das mulheres;

I - atuar no controle social de politicas publicas e servigos voltados
as mulheres;

Iil - estimular a participagio das mulheres nos organismos publicos
e em outros espagos de participagfo e controle social;

IV . fiscalizar, estimular ¢ acompanhar a intersetorialidade ¢ a
transversalidade das politicas publicas municipais, de forma a contemplarem e respeitarem a perspectiva das
mulheres em sua concepgao € execugdo.

Awt. 3% Compeie ao Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM:

i - patticipar da elaboragiio de eritérios e pardmetros para O
estabelecimento e implementagdo de metas e prioridades que visem assegurar a igualdade entre mulheres ¢
homens, bem como de direitos e de condigdes as mulheres;

[1 - apresentar sugestdes para a elaboragdo do planejamento
plurianual, bem como para apoiar o estabelecimento de diretrizes orgamentarias e a alocagéo de recursos no
orgamento anual, visando promover e subsidiar a transversalidade nas decisdes governamentais relativas a
implementagio do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

III - propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem
a participagdo e o controle social sobre as politicas ptblicas para as mulheres;
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IV - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao
desenvolvimento de programas e agdes governamentais e a execucdo de recursos publicos para eles
autorizados, com vistas & implementagéo do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres;

V . colaborar com a construgdo e 0 acompanhamento do Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres;

Y1 - manifestai-se sobre & mérite de iniciativas legislativas que
tenham implicagBes nos direites das mulheres;

VIi - propor esiratéglas de agdo oo vistas ao acompanhamento,
avaliacdo e fiscalizaglio das politicas de igualdade para as mulheres, desenvolvidas em ambito municipal,
bem como a participagdo social no processo decisério relativo ao estabelecimento das diretrizes dessas
politicas;

VIil - apoiar o Gabinete do Prefbite na articulagdo com outros
6rgdos da Administragdo Publica Municipal e com os governos federal ¢ estadual;

IX - participar da organizacfio das conferéncias municipais de
politicas para as mulheres;

X - acionar e manter didlogo com:

a) 6rghos e entidades publicas ¢ privadas, visando incentivar e
aperfeigoar o relacionamento e o intercambio sistemdtico sobre a promogfo dos direitos da mulher;

b) movimentos de mulheres e conselhos nacional, estadual e
municipais dos direitos da mulher, bem assim com outros conselhos sstoriais, para ampliar a cooperagéo
mutua e estabelecer estratégias comuns de implementagéo de agGes para a igualdade e equidade de género e
fortalecimento do processo de controle social;

¥ « acompanhar o cumprimento das leis e normas relativas aos
direitos das mulheres e a promog#io da igualdade, auxiliando no encaminhamento de suas violagdes aos
orgdos competentes; e

X1 - elaborar o seu regimento intermo.

CAPITULG U
DA COMPOSICAG

Apt. 3% O Conselho Municipal de Politieas para as Mulheres -

CMPM serda composto por 10 (dez) mulheres titulares, com suas respectivas suplentes, observada a
representagdo paritaria entre o Poder Publico Municipal e a sociedade civil organizada na seguinte
conformidade:

I - 5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, sendo 1
(uma) titular e respectiva suplente representantes de cada uma das seguintes Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal da Cultura;

b) Secretaria Municipal da Educagéo;

¢) Secretaria Municipal da Satde;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo;

e) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Sseial;
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Il - 5 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, com
suas respectivas suplentes.

§ 1°. As representantes do Poder Publiece Municipal, titulares e
suplentes, serdio designadas pelo Prefeito Municipal mediante indicacio do titular de cada uma das pastas
indicadas nas alineas do inciso I do caput deste artigo.

§ 2°. As representantes da sociedade eivil organizada, titulares e
suplentes, serfio indicadas por organizagBes ou movimentos sociais, clubes de servigo, associa¢des ou
entidades de classe e outras entidades sem fins lucrativos legalmente constituidas, cujos objetivos sociais
sejam voltados a filantropia; difusdo da cultura e educagfo; assisténcia social; seguranga piblica; defesa dos
direitos do cidaddo; promogdo do trabalho ou da satde e congéneres; desde que haja efetiva atuagdo que
possa ser aproveitada na defesa ou na promogio dos direitos das mulheres.

§ 3°. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres —
CMPM, antes do término do mandate de suas conselheiras, fard publicar edital com, no minimo, 90
(noventa) dias de antecedéncia, estabelecendo prazo para que as entidades da sociedade civil organizada
interessadas possam indicar sua representante € respectiva suplente.

§ 4°. Caso o numero de indicagdes de representantes da sociedade
civil organizada supere o niimero de cadeiras existentes, as conselheiras do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres poderdo indicar por unanimidade as entidades interessadas que terfio direito as cadeiras
existentes, justificando a sua escolha com base no interesse publico existente.

§ 5° Caso nilo ocorra unanimidade entre as conselheiras para
efeitos do disposto no § 4° deste artigo, a escolha das entidades interessadas que indicardo representante a
uma das cadeiras do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres — CMPM sera feita mediante sorteio
aberto ao publico, na forma estabelecida no seu regimento interno.

§ 6°. Todas as indicadas como representantes da sociedade civil
organizada no Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM deverfio preencher os seguintes
requisitos para ocuparem um de suas cadeiras:

I - ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

I - residir no Municipio de Orlandia, exigido o minimo de 1 (um)
ano de residéncia no caso de candidata imigrante;

111 - néo ser servidora piblica munielpal ne exercicio de cargo de
provimento em coimissio;

IV — ser membro efetivo da entidade gue a indicar, podendo ou néo
compor a sua dire¢do.

§ 7°. Caso néo haja indicagdes em nlmero suficiente das entidades
da sociedade civil organizada para se fazerem representar no Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres — CMPM, o Prefeito Municipal podera convidar entidades congéneres para integrarem o Consclho,
inclusive possibilitando que uma entidade ja representada indique mais de uma representante.

§ 8°. Apbds a escolha das representantes da sociedade civil
organizada, estas sera designadas por ato do Prefeito Municipal.

Art. 4°. A participagiio como conselheira no Conselho Municipal
de Politicas para as Mulheres — CMPM, seja como representante do Poder Publico ou da sociedade civil,
sera considerada prestagdo de servi¢o publico relevante, ndo remunerada.
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Art. 5. O mandato das conselheiras no Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres - CMPM sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo.

Art. 6° S@o colaboradoras do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres - CMPM, com direito a voz e sem direto a voto, as seguintes representantes de orgdos
priblicos estaduais: - |

1 - do Ntcleo de Promogdo e Defesa dos Direitos da Mulher -
NUDEM, da Defensoria Publica do Estado de S#o Paulo; .

i1 - do Grupo de Atuagdo Especial de Enfrentamento a Violéncia
Doméstica - GEVID, do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo;

I - da Coordenadoria da Mulher em Situagdo de Violéncia
Doméstica e Familiar do Poder Judicidrio do Estado de S#o Paulo - COMESP, do Tribunal de Justi¢a do
Estado de Séo Paulo.

CAPITULO 111
DA PRESIDENCIA, VICE-PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA

Axt. 7%, A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal
de Politicas para as Mulheres - CMPM ser#o escolhidas dentre as titulares do colegiado, por meio de elei¢do
direta, para mandato de 1 (um) ano.

§ 1° As fungBes de Presidente e de Vice-Presidente deverdo ser
exercidas de forma alternada entre representantes da sociedade civil organizada e do Poder Publico
Municipal.

§ 2° Além da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, o Conselho
Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM contara com uma Secretaria Executiva com a incumbéncia
de auxiliar administrativamente o colegiado, na forma estabelecida no regimento interno.

CARITULG IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Axt. 8%, Fica facultado ao Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres - CMPM promover a realizagdo de seminérios ou encontros, municipais ou regionais, sobre temas
constitutivos de sua agenda, bem assim acompanhar a execugio de convénios firmados pelo Municipio de
Orlandia referente a politicas voltadas para as mulheres.

Art. 9%, O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM formalizara suas deliberacdes por meio de resolugdes, as quais deverfio ser publicadas no Jornal
Oficial de Orlandia.

Art. 10. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM podera instituir grupos tematicos e comissdes, de carater temporario, destinados ao estudo ¢
elaboracio de propostas sobre temas especificos, a serem submetidos a sua composi¢do plendria, definindo,
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no ato de criagdo, seus objetivos especificos, sua composic¢do e prazo para conclusio do trabalho, podendo,
inclusive, convidar representantes de 0rgaos € entidades publicos e privados e dos Poderes Legislativo ¢
Judiciario para participar desses colegiados.

Pardgrafo tGnico. Serd expedido pelo Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres - CMPM, quando requerido, certificado de participagdo nas suas atividades, nos

grupos tematicos e nas comissdes.

Art. 11. O apoio administrativo e os meios necessarios a execugédo
dos trabalhos do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM, dos grupos tematicos e das

comissdes serdo prestados pelo Gabinete do Prefeito.

Art. 12. O regimento interno do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres - CMPM definird as competéneias e atribuigdes de seus integrantes, bem como
estabelecerd as normas de funcionamento do colegiado.

§ 1°. O regimento interno deverd ser aprovado pelo plenario do
colegiado, em reunifio especialmente convocada para essa finalidade.

§ 2°. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -
CMPM. dentro do prazo de noventa (90) dias, contados da data de posse das conselheiras do primeiro
colegiado, elaborara o seu regimento interno.

Art. 13. Para o desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM contard, se necessario, com recursos or¢amentarios €
financeiros consignados no orgamento do Gabinete do Prefeito.

Art. 14, Para a composi¢lo do primeiro Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres deverd o Gabinete do Prefeito publicar edital no Jornal Oficial de Orlandia
estabelecendo o prazo maximo de 30 (trinta) dias para que as entidades da sociedade civil organizada
interessadas possam indicar suas representantes e respectivas suplentes,

Pardgrafo unico. Observar-se-4 na composi¢do do primeiro
Conselho, caso necessério, o disposto nos §§ 4° a 8 do artigo 3° desta Lei, devendo o Gabinete do Prefeito
atuar em substitui¢do as conselheiras,

Art. 15. Fica estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da entrada em vigéncia desta Lei, para o inicio das atividades do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres -CMPM.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei
correrdio por conta de verbas consignadas no orgamento municipal vigente, suplementadas se necessario.

Art. 17. Usta lei enira em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Lei n° 3.196, de 18 de outubro de 2001.
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Orlandia, 22 de fevereiro de 2023.

SERATO AUGUSTS BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Ao Projeto de Lei n° 3/2023 que cria o Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres - CNPM.

Senhor Presidente:

Encaminho a essa Egrégia Cimara Municipal a presente mensagem
como justificativa ao Projeto de Lei em anexo que cria o Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres
— CMPM.

Conforme Indicagdo n® 39/2022-CM e nossa resposta contida no
Oficio n° 79/2022-pj. me comprometi a reformular o conselho atualmente previsto na Lei n° 3.196, de 18 de
outubro de 2001, adequando-o a nossa atual realidade, politica e local.

Considerando, portanto, que este projeto € fruto da indicag@o desta
Casa de Leis, outras justificativas ndo se fazem necessarias.

Esperando que seja o Projeto de Lei aprovado, aproveito a
oportunidade para renovar junto a Vossa Exceléncia e seus Ilustres Pares, protestos de elevada estima ¢
distinto aprego.

Atenciosamenie,

SERGIOGRUGUSTO BORDIN JUNIOR

Prefeito Municipal,

AO

EXCELENTISSIMO SENHOR

LUIZ CARLOS VILARIM

DIGNISSIMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ORLANDIA — SP.
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cAMARA MUNICIPAL D

- CNPJd 52.306.363/0001-87 -

Oficio S/C N°. 122/22

Orlandia-Sp., 10 de Maio de 2.022

txcelentissimo Senhor Prefeito,

Sirvo-me do presente, para encaminhar a Vossa Exceléncia,
Indicacdes n°s. 036,- 038 e 039/22 de autoria dos Vereadores Sebastido Atilio da Silva e Murilo
Santiago Spadini/Marcia Lucia Belato, apresentadas na Sessdo Ordinéria do dia 09 p.p.

Sem Outro particular, valho-me da oportunidade parz
cenovar a Vossa Exceléncia protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Murfic San;;ag{??gpadiné
' Presidénte

AD EXMO. SR.
DR. SERGIO AUGUSTO BORDIN JUNIOR
DD. PREFEITO MUNICIPAL DE ORLANDIA

NESTA
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- CNPJ 52.396.363/0001-91 -

Justificativa,

Ref. a Indicac@o n° 312022,

Sabe-se quUE, ainda hoje, a mulher sofre da discriminacao e do machismo. E, portanto,

emn nossa sociedade, vulneravel, e, justamente por essa razao, precisa de protecao, seja pela edigao

de leis ou pela implementacao de politicas publicas protetivas € de conscientizagéo acerca de seus
direitos.

Desde 1985, existe, no ambito do Poder Executivo da Uniéo, 0 Conselho Nacional dos
Direitos da Mulher (CNDM), vinculado ao Ministério da Justiga, 0 qual se dedica a fomentar &

- promogao de politicas que visam eliminar a discriminacéo contra a mulher e assegurar sua

*participagéo nas atividades politicas, econdmicas e culturais do pais.

Acredito que, com 0S mMeSMOos objetivos, seria de suma importancia a criagdo de um orgéo
semelhante no ambito do Poder Executivo Municipal, o qual também se destinaria a promogao dos

direitos das mulheres € a0 incentivo a sua participagao dos assuntos de interesse do Municipio.
Para tanto, apresento a presente indicagao.

Nao havendo mais para O momento, TeENOVO Meus protestos de estima e consideracao.

Orlandia, dia 25 de abril de 2022,

Vereador Murilo Santiago Spadini

i
L

Vereadora Méarcia Licia Belato

< ~ -
o d

Avenida do Café n® 844 - Fone (16) 3828-1658 - Fone/Fax (16) 3826-130"
C.P. 119 - CEP 14.620-000 - ORLANDIA - SP

-

-
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Oficio n° 79/2022-9]
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Orlandia, 8 de junho de 2022,

< YA AR

Excelentissimo(a) Senhor(a)
Murilo Santiago Spadini e Mareia Licia Belato i
DD. Presidente € Vereadora da Camara Municipal de Orlandia/SP

s

Assunto: Indicac@o n° 39/2022-CM

Excelentissimos Senhor e Senhora,

i 1. Apraz-me cumprimenté-los cordialmente e, na oportunidade, venho
! agradecer a valorosa contribuico ofertada por Vossas Exceléncias € contida na indicacao
f em epigrafe.

: 2. Devo informa-los que © Conselho Municipal dos Direitos da Mulher jéa se
encontra criado neste Municipio de Orlandia através da Lei n° 3.196, de 18 de outubro de
2001.

i 1 Porém, consultando a legislagdo municipal pertinente, fui surpreendido ac

Ailelis

constatar que, embora criado ha mais de 18 anos, referido Conselho aparentemente nunce |
foi efetivamente formado, posto que nio encontrel atos designando 0s se€us membros. '
4. Desta forma, tomarei o mais rapido possivel as providéncias necessérias 2
formagdo deste importante Conselho, iniciando por alterar a lei de sua criaggo, na qual
| identifiquei situagdes que néo atendem a realidade local para a sua implantagao.
n 5. Assim, em curto tempo estarei encaminhando a 2sta Casa de Leis 0}
! competente Projeto de Lei que, se aprovado, serd o inicio de um novo marco na defesa = |
na representatividade da mulher orlandina.

Ao ensejo, apresento a Vossas Exceléncias protestos de elevada estima @
distinta considerag@o.

Alcnciosaments, :
L el A E TR Sérgio Augusto Bordin Janior

Prefeito Municipal

e TS 7




